' COMUNE D] BRACIGLIANO

PROVINCIA DI SALERNO

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.12 del 5 marzo 2015
Registro Pubblicazioni n............ del.cvviiiiiniiniin,

OGGETTO: Convenzione ex art.14 CCNL/2004 per |'utilizzazione di personale a tempo parziale. Provvedimenti.

1l giorno 5 marzo 2015, alle ore 17:30, nella Sede Municipale, convocata nei modi e termini di legge, si &
riunita la Giunta Comunale nelle persone dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente/Assente
Rescigno Antonio Sindaco Presente
Moccia Gerardo Vice Sindaco Presente
Campanella Anna Assessore Presente
Cardaropoli Giovanni Assessore Assente
Moccia Domenico Assessore Presente

Il Sig.. Antonio Rescigno — Sindaco — assume la presidenza e riconosciuta la legalitd dell’adunanza,
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

Al sensi dell’art.97 T.U.E.L. ( D.Lgs. 267/2000) partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza
e verbalizzazione la Segretaria Comunale, Dott.ssa Vincenzina Lento,




LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO:

- che il Plano di Zona S6 con nota del 23.02.2015 prot. n. 4333, acquisita al protocollo di questo ente in data 25.02.2015 al n. 1081 di
protocolio, inoltrava richiesta di nulla osta per utilizzo della dipendente dott.ssa Maria Santaniello,

RICHIAMATO I*art. 14 del CCNL per il comparto Regioni ed Autonomie locali sottoscritto in data 22 gennaio 2004 il quale, al di 14 ed in
aggiunta delle forme associative di cui al D.lgs 267/2000, prevede, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di
conseguire una economica gestione delle risorse, la possibilitd per gli Enti locali di utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati,
personale assegnato da altri enti, cui si applica il medesimo CCNL, per periodi di tempo predeterminati e per una parte del tempo di lavoro
d’obbligo, mediante convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza;

RICHIAMATA, ancora, la dichiarazione congiunta n. 10 allegata al CCNL del 22.01.2004 “la discipling complessiva dell'art. 14 sopra
vichiamato intende offvire agli interessati una regolazione uniforme ed innovativa relativamente alla utilizzazione del personale cosiddetto *
a scavalco “ che viene praticata da tempo ed in via di fatto in modo particolare dagli enti di ridotte dimensioni demografiche. If predetto
articolo prende in considerazione, quindi, disciplinandola compiutamente, la condizione dei lavoratori che, fermo restando lo unitarietd e la
unicitd del rapporto di lavoro, sono legittimati a rendere le proprie prestazioni lavorativa, ordinarie e straordinarie, a favore di due datori
di lavoro

RITENUTO di poter prendere in considerazione la richiesta avanzata dal Piano di Zona S6 ¢ provvedere alla stipula di vlteriore convenzione
regolante i rapporti fra gli Enti;

ESAMINATO fo schema di convenzione allegato disciplinante i rappotli givridici ed ecovomici fra le parti (Enti) in ordine all*utilizzo del
personale del Comune di Bracigliano da parte del Piano di Zona S6 dal quale risulta che:

- il personale del Comune di Bracigliano, individuato nella figura della Dott.ssa Maria Santaniello, presterd setvizio presso il Piano di Zona
$6 per n. 18 ore settimanali, di cui 6 ore da effettuarsi nell’ambito delle n. 36 ore settimanali e n. 12 ore da effettuarsi al di fuori dell’orario di
servizio dalla data di sottoscrizione della convenzione;

- il Comune di Bracigliano anticipera le somme dovute al dipendente per il servizio prestato presso il Piano di Zona;

_ il Piano di Zona rimbotserd, con le modalitd precisate in convenzione, al Comune di Bracigliano le somme anticipate per suo conto,
comprensive degli oneri diretti ¢ riflessi previdenziali, assistenziali ed assicurativi, menire corrispondera direttamente all’interessato quanto
dovutogli a titolo di rimborso delle spese sostenute;

ATTESO che la dipendente doti.ssa Maria Santaniello ha manifestato la propria disponibilit;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 4 del D.Lgs n. 165/2001, spetia agli organi di governo |’ esercizio delle funzioni di indirizzo politico-
amministrativo, mentre ai responsabili di servizio spetta 1'adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi compresi tutti gli atti che
impegnano I’ Amministrazione verso | esterno;

PRECISATO:

- che, ai sensi del comma 1 defl’art. 14 del CCNL in argomento, ’accordo & da intendere quale intesa o accordo fra gli enti interessati,
relativamente alla gestione del rapporto di lavoro di personale dipendente e si configura, quindi, quale atto di gestione di diritto privato del
rapporto di lavoro che, come tale, non & assimilabile alle convenzioni di cui all’art. 30 del D.Lgs 267/2000;

- che, pertanto, la convenzione di che trattasi, essendo di tipologia differente rispetto a quelle previste dall’art. 30 del D.Lgs n. 267/2000, in
quanto non riferibile alla gestione associata di servizi, & estranea alla competenza del Consiglio Comunale, come sostenuto anche dal’ARAN
in apposito parere espresso in merito al predetto art. 14; '

VISTO I'art. 4 del decreto legislativo 8 aprile 2003, n. 66 “Attuazione delle direttive 93/104/CE e 2000/34/CE concernentl taluni aspetti
dell'organizzazione dell'orario di lavoro;

RITENUTO di dover procedere alla approvazione dello schema i convenzione;

Acquisiti 1 pareri favorevoli ex art. 49 del D.Igs 267/2000;

Ad unanimitd di voti espressi nei modi ¢ forme di legge

DELIBERA

1) Di dare atto che la premessa & parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ¢ che qui si intende integralmente
trascritta;

2) Di approvare, come con il presente atto approva, Iallegato schema di convenzione regolante i rapporti fra il Comune di
Bracigliano e il Piano di Zona S6 per I'utilizzazione presso il Piano di Zona 86, previo consenso del lavoratore interessato, di
personale del Comune di Bracigliano nella persona della dott.ssa Maria Santaniello — Istruttore direttivo - inquadrata nella cat. D3
posizione economica D6;

3) Di dare atto che la dipendente Dott.ssa Maria Santaniello ha manifestato la propria disponibilitd a continuare il rapporto gia
instaurato precedentemente;

4) Di dare atto che la convenzione verr sottoscritta dal Sindaco, nella sua qualitd di legale rappreseniante dell’Ente;

5) Di demandare al medesimo gli adempimenti conseguenti al presente atto;

6) Di precisare che la convenzione decorre dal 01.02.20135;

7)  Di trasmettere copia del presente atto al Piano di Zona 86 per quanto di competenza;

INDI

Con separata votazione unanime, dichiarare la presente immediatamente eseguibile ex art. 134 comma 4 del D.Lgs 267/2000.




CONVENZIONE EX ART.14 DELC,C.N'L. DEL 22.01.2004 per ['utilizzazione di personale a tempo parziale

L'anno duemilaquindici il giorno | mese d| presso la Sede del Comune di

viene sottoscriita fa presente convenzione a1 sensi dell'att, 14 CCNL 22,01,2004 del personale dei comparto Regioni ed Autonomie
L'acuii, tra i sotto elencati Enti:

- Comune di BRACIGLIANO , con sede legale in codice fiscale

rappresentato dal nato a il in qualita di Sindaco pro

tempore, autorizzato in forza della deliberazione G.C. n.  del dichiarata

immediatamente eseguibile;

- Comune di Baronissi - Piano di Zona 86, con sede legale , P.IVA , rappresentato da , .
nato il ~, In qualitd di , autorizzato in forza della deliberazione del coordinamento Iatituzionale n.  del

dichiarata immediatamente eseguibile; '

PREMESSO

- che ai sensi dell'art. 14 CCNL 22.01,2004 personale del comparto Regioni ed Autonomie Locali, gli Enti Locali, al fine di
soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali ¢ di conseguire una economica gestione delle risorse, possono utilizzare,
con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnhato da altri Enti per periodi predeterminati e per una parte del tempo di
lavoro d'obbligo mediante convenzione e previo assenso dell'Ente di appartenenza;

- che il Commne di e il Piano di Zona 86, hanno concordato l'utilizzo mediante convenzione stipulata ai sensi dell'art. 14
del CCNL 22/01/2004, di una unity di personale dipendente del Comune di Bracigliano presso il Piano di Zona S6 per n. 6 ore
settimanali da destinare presso il Piano di Zona $6 stesso in ragione di temporanee esigenze per carenza di organico ed eccessivo
carico di lavoro, oltre un ulteriore numero di ore pari a 12 ore settimanali;

- che La dott.ssa , contattato per le vie brevi si & dichiarata disponibile a prestare la propria attivitd lavorativa,
per quota parte dell'orario di lavoro, prcsso ufficio :

- che gli organi esecutivi degli Enti innanzi indicati hanno approvato la presente convenzione con deliberazione n.
peril Comunedi en. del per il Piano di Zona S6

Tutto ¢id premesso,

SI CONVIENE E S8I STIPULA QUANTO SEGUE:

ART.1

Oggetto

La convenzione ha per oggetto I'utilizzazione da parte del piano di Zona S6 con sede in Braronissi, presso la Casa Comunale, del

dipendente del Comune di Bracigliano Dott.ssa Maria Santaniello profilo Professionale D3 posizione Economica D6 di cui ¢ stato

acquisito il consenso, per 1o svolgimento delle funzioni presso il Piano di Zona 56,

ART.2 Durata

La scadenza della presente convenzione & cos! stabilita: dal 01.02.2015 fino al

Le parti interessate possono recedere dalla presente convenzione con semplice preavviso seritto, di giomi cingue senza rivalsa alcun

da parte dei due Enti;

ART, 3

Tempo di lavoro di assegnazione

La dipendente Dott.ssa Maria Santaniello presterd la propria attivitd presso il Piano di Zona S6 per n. 6 (SEI) ore seitimanali nel

rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo oftre ulteriori 12 ote ¢ per un numero complessivo din. 48 ore.

La prestazione dovra essere effettuata sulla base delf'organizzazione dell'orario di lavore del Comune di Bracigliano, al fine di

consentire il coordinamento di funzioni, il raccordo con l'attivitd degli altri dipendenti dell’Ente medesimo, a garanzia del buon

funzionamento dell'attivita istituzionale di entrambi gli Enti interessati.

ART.4

Titolarita del rapporto

La titolarita del rapporto & conservata dal Comune di , cui compete la gestione degli istituti

connessi con il servizio (assenze per malattia, permessi, congedi, aspeitative, ecc), con l'obbligo, in ogni caso, di concertazione con il

Piano di Zota, verificate le esigenze di entrambi gii Enti ¢ sentito l'interessato.

ART,5

Gestione personale a scavalco

11 Piano di Zona utilizzerd la dott.ssa Santanielio Maria nell'ambito della struttura organizzativa afferente i servizi in conformita alla

qualifica ¢ categoria professionale posseduta dalla stessa con relativa responsabilitd dei rispettivi procedimenti o servizi ad esso

assegnati;

ART.6

Rapporti finanziari tra gli Enti

Il comune di Bracigliano corrisponderd mensilmente le somme dovute anche in rapporto a n. 6 (sei) ore seftimanali svolte presso il

Piano di Zona oltre la liquidazione di quanto devuto per le ultetiori 12 ore effeituate presso il Piano di Zona 36 fuori dall'orario di

ufficio. Le somune a carico del Piano di Zona 56 dovranno essere rimborsate al Comune di Bracigliano entro il giorno 5 del mese

successivo,

ART.7

Norme finali

Per quanto non previsto, si rinvia alle disposizioni normative e contrattuali vigenti in materia, Letto, approvato e sottoscritto,

Comune di Bracigliano Piano di Zona 86 — Comune di Baronissi

Per accetiazione
Dott.ssa Maria Saataniello




COMUNE DI BRACIGLIANO

(Provincia di Salerno)

Proposta di deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Convenzione ex art. 14 C.C.N.L./2004 per |'utilizzazione di personale a tempo parziale.
Provvedimenti.

DESCRIZIONE DELLE PROPOSTA:

L'Assessore delegato proponente Il Responsabile del Settore proponente

Da inserire nelt’ordine del giorno
IL SINDACO
Geom, Anionio Rescigno

Per quanto concerne la regolaritd tecnica ai sensi dell’art.49 T.U.E.L (D.Lgs. 267/2000) esprime parere:

A
Data, I Rﬁéﬂm{Wm

Per quanto concerne la regolaritd contabile ai sensi dell’art.49 T.U.E.L. (D.Lgs. 267/2000) esprime parere %:"Lﬁ/\/bmw

Somma da impegnare con la presente proposta €......oovvivininn,
intervento f...ovvvninannnes

cap. PE.G, ..o
LT e T
Competenza /Rysid;-i del bilancio di previsione in corso

Data




Letto, approvato e sottoscritto.

IT. BRESIDENAE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il messo comunale certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune
il glorno.......vviviiennnn... € vi rimarrd per 15 giorni consecutivi.
Contestualmente alla pubblicazione la stessa & stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari,

Bracigliano, li .......ooooviiiiinin, IL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI
Ciriaco Rescigno

o
a ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La suestesa deliberazione & divenuta esecutiva:

0 per avvenuta pubblicazione nelle forme di legge all’Albo Pretorio del Comune senza riportare nei
primi dieci giorni di pubblicazione, denunce di vizi di legittimitd o competenza, per cui la stessa &
divenuta esecutiva ai sensi dell’art.134, comma 3, del T.U.E.L (D.Lgs.267/2000);

Q¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del T.U.E.L.
(D.Lgs.267/2000).

Bracigliano, i .....ooovviieiiiiieiiiiiinnnnns IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Dott.ssa Maria Santaniello

-------------------------------------------------




